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Het verduurzamen van vastgoed staat hoog op de agenda. Dat is op korte termijn 
broodnodig om CO2 te reduceren en op de langere termijn om de vastgoedwaarde van je 
gebouw te garanderen. Interessant, maar hoe zit het nu precies met de huidige wet- en 

regelgeving? En hoe maak je vandaag de juiste keuzes voor morgen? 
Daar helpt Royal HaskoningDHV bij. ‘Met een heldere routekaart helpen wij jou in een 

aantal stappen je verduurzamingsambities te realiseren. 
Onze missie? Enhancing society together.’
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Royal HaskoningDHV is al meer dan 
honderdveertig jaar toonaangevend 
in advies en projectmanagement. Dit 
ingenieursbureau is tevens koploper in 
innovatie en duurzame ontwikkeling. 
Vanuit de vestigingen in meer dan 25 
landen ontwikkelen 6.000 professionals in 
meer dan 140 landen toekomstbestendige 
oplossingen voor steden, water, transport 
en industrie. En dat is broodnodig, zegt 
Gerard Jansen, Leading Professional 
duurzaamheid in de gebouwde omgeving: 
‘Voor nieuwe gebouwen worden bij de 
ontwikkeling direct duurzame keuzes 
gemaakt. Zo ontwerpen we bij voorkeur 
energieleverende gebouwen, kiezen we 
voor duurzaam en circulair materiaal en 
kijken we naar de relatie met de omgeving: 
hoe kan een gebouw bijvoorbeeld 
positief bijdragen aan haar omgeving en 
aan de biodiversiteit? Maar hoe krijg je 
vergelijkbare resultaten bij het vastgoed dat 
je al bezit of beheert? Daar komt Royal 
HaskoningDHV om de hoek.’ 

Hoe helpt Royal HaskoningDHV 
vastgoedeigenaren en -beheerders 
hun verduurzamingsdoelstellingen 
te bereiken?
Sabine Bink, Global Director Industry 

& Buildings: ‘Aan de hand van data 
over het huidige energieverbruik en 

huisvestigingsplannen vergelijken wij 
verschillende toekomstscenario’s. Dat 
doen wij op gebouw- en portfolioniveau, 
inclusief de impact die ze op de 
organisatie hebben.’

Jansen vult aan: ‘Wij denken vanuit 
verschillende disciplines en expertises 
graag verder na dan een vraag breed 
is. Dus niet alleen: hoe kan ik nú 
verduurzamen en mijn energieverbruik 
verlagen? Maar ook: hoe kan mijn 
gebouw in de toekomst een positieve 
bijdrage blijven leveren? Met de 
opdrachtgever maken wij ruimte om 
gemiddeld tien jaar vooruit te kijken in 
concrete stappen. Daarnaast kijken we 
naar 2050: hoe maken we nu keuzes die 
toekomstige oplossingen realiseren?’

Hoe krijgt dat in de praktijk 
vorm? 
Jansen: ‘Dan haal ik graag het 

Maastricht Universitair Medisch Centrum 
aan. Dit ziekenhuis was toe aan een 
renovatie. Logisch, want een ziekenhuis 
is steeds in beweging. Zo’n gebouw start 
vanuit nieuwbouw, maar krijgt in de loop 
der jaren met steeds meer nieuwe eisen te 
maken. Denk bijvoorbeeld aan extra OK’s 
of een andere invulling van het polikliniek 
bezoek of verpleegafdeling. Om dat op te 
vangen, is zo’n gebouw, vaak na een jaar 

of twintig, toe aan een grondige renovatie. 
Wij noemen dat een midlife renovatie: 
de uitgelezen kans om verduurzaming 
mee te nemen. Als je die verduurzaming 
als project an sich behandelt, wordt het 
al snel duur, maar als je het meeneemt 
in de plannen die je toch al had, kun je 
er vaak verduurzaming aan toevoegen, 
zodat je geen onnodige, dubbele kosten 
gaat maken. Zo pakten wij dat voor 
het Maastricht Universitair Medisch 
Centrum aan. We keken vooruit: hoe zal 
dit ziekenhuis zich in de komende tien 
jaar gaan ontwikkelen? Op basis daarvan 
maakten wij een plan om grotendeels van 
het gas af te stappen. Dankzij die ingreep 
bespaarde dit ziekenhuis nu al 1,5 miljoen 
kuub gas en zet het flinke stappen in de 
CO2-reductie richting 2030. Als je weet 
wat de gasprijzen deden, begrijp je hoe 
trots deze opdrachtgever er nu bij zit.’

Royal HaskoningDHV wil 
bijdragen aan een betere 
samenleving en een duurzamere 
toekomst. Hoe pakken jullie dat, 
ook binnen de eigen organisatie, 
aan? 
Bink: ‘Wij meten onze impact, onder 

meer in de projecten die we doen. 
Op het moment dat we een aanvraag 
voor een nieuw project binnenkrijgen, 
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toetsen we de kans op sociale impact 
en duurzaamheidsverbetering aan 
de hand van vijf thema’s: Climate 
change, Biodiversity & Natural systems, 
Resources & Circularity, Social value 
& Equality, Safety & Well-being. Zo 
bepalen we of het project past bij onze 
missie Enhancing society together en de 
impact die wij willen maken. Maar dat is 
nog niet alles. We toetsen vervolgens ook 
binnen de lopende projecten of wij de 
impact maken die we voor ogen hadden. 
Zo maken wij onze missie meetbaar.’

Jullie nieuwe kantoor in Delft 
wordt niet alleen een mooi 
nieuw onderkomen, maar ook 
een behoorlijk indrukwekkende 
showcase, vertel…  
Bink: ‘In Delft renoveren wij het 

oude faculteitsgebouw van mijnbouw. 
Dit wordt het allereerste rijksmonument 
dat Paris Proof is. Dat betekent dat 
we veel aandacht besteden aan het 
hergebruik van materialen en het 
modulair opzetten van ruimtes, zodat 
deze in de toekomst ook anders gebruikt 
kunnen worden. Het gebouw wordt 
gasloos en met een sterk gereduceerd 
energieverbruik. Vooral dat laatste is 
uitdagend bij een monument, waarin 
maar weinig veranderd mag worden.’

Gerard Jansen, Leading 
Professional duurzaamheid, en 
Sabine Bink, Global Director 
Industry & Buildings


